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- GESTIONE DEL P.O. FSE 2007/2013 CON CONTESTUALE APPLICAZIONE DEI 

REGOLAMENTI. 

- PREDISPOSIZIONE E GESTIONE DI BANDI E AVVISI PUBBLICI. 

- REFERENTE PROGRAMMAZIONE E GESTIONE GARANZIA GIOVANI MISURA 2A 

- RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO AVVISO 2/2015 - ALTERNANZA SCUOLA LAVORO 

- RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO DELL'AVVISO 7/2011 E 4/2012 

- REFERENTE DEL PROCEDIMENTO RELATIVO ALL’AVVISO PUBBLICO N. 17/2009 - 

RITORNO AL FUTURO - COFINANZIATO CON IL P.O. FSE 2007/2013. 

- REFERENTE DEL PROCEDIMENTO RELATIVO ALL’AVVISO PUBBLICO N. 19/2009 - 

RITORNO AL FUTURO - COFINANZIATO CON IL P.O. FSE 2007/2013. 

- REFERENTE DEL PROCEDIMENTO RELATIVO ALLA DGR N. 2183/2011 - DOTTORATI 

XXV E XXVI CICLO - FINANZIATO MEDIANTE LE RISORSE LIBERATE DI CUI AL P.O.R. 

PUGLIA 2000 - 2006. 

- REFERENTE DEL PROCEDIMENTO RELATIVO ALLA DGR N. 2683/2012 - DOTTORATI 

XXVII CICLO  UNIVERSITA' DEL SALENTO - FINANZIATO MEDIANTE LE RISORSE 

LIBERATE DI CUI AL P.O.R. PUGLIA 2000 - 2006. 

- REFERENTE DEL PROCEDIMENTO RELATIVO ALLA DGR N. 2954/2012 -BORSE DI 

STUDIO ADISU - FINANZIATO MEDIANTE LE RISORSE LIBERATE DI CUI AL P.O.R. 

PUGLIA 2000 - 2006. 

- REDAZIONE DI DETERMINAZIONI DIRIGENZIALI E ATTI DI LIQUIDAZIONE. 

- VALUTAZIONE DI PROGETTI SU BANDI COFINANZIATI DAL FSE 

- ATTIVITÀ DI RENDICONTAZIONE CONTABILE E GESTIONE ATTRAVERSO MIRWEB; 

- GESTIONE ED ARCHIVIAZIONE CARTACEA ED INFORMATIZZATA PRATICHE. 

- ATTIVITÀ DI FRONT-OFFICE. 

- MEMBRO E PRESIDENTE COMMISSIONI ESAMI DI CORSI DI FORMAZIONE FINANZIATI 

DALLA REGIONE PUGLIA  

 

DAL 12 MAGGIO 2008 AL 2 FEBBRAIO  2010 

INNOVAPUGLIA S.P.A. (GIA’ FINPUGLIA S.P.A.) 

VIA PER CASAMASSIMA, KM. 3, IT - 70010 – VALENZANO (BA) 

C/O ASSESSORATO AL LAVORO E ALLA FORMAZIONE PROFESSIONALE DELLA REGIONE 

PUGLIA 

VIALE CORIGLIANO, 1, IT - ZONA INDUSTRIALE - 70123 - BARI 

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

COLLABORAZIONE PROFESSIONALE 

ASSISTENZA TECNICA A SUPPORTO DELL’AUTORITÀ DI GESTIONE DEL P.O. FSE 

2007/2013  - ASSE IV CAPITALE UMANO - NELLE SEGUENTI ATTIVITÀ: 

 

 

-PREDISPOSIZIONE DI BANDI E AVVISI PUBBLICI 

-REDAZIONE DI DETERMINE DIRIGENZIALI  E ATTI DI LIQUIDAZIONE 

-VALUTAZIONE DI PROGETTI 

-GESTIONE ED ARCHIVIAZIONE CARTACEA ED INFORMATICA 

-ATTIVITA' DI FRONT- OFFICE 

 

 

 

 

DAL 1 FEBBRAIO 2007 AL 31 MARZO 2008 

   COGEA SPA - VIA PO - ROMA 

 

SOCIETÀ DI CONSULENZA PER LA GESTIONE AZIENDALE 

 ASSISTENZA TECNICA AL PROGRAMMA D’INIZIATIVA COMUNITARIA EQUAL 

 REGIONE PUGLIA – ASSESSORATO LAVORO, COOPERAZIONE E FORMAZIONE     

PROFESSIONALE 

 

NELL’AMBITO DEL PROGETTO COMUNITARIO EQUAL FINANZIATO DAL FSE 

FINALIZZATO ALLA “LOTTA ALLE DISCRIMINAZIONI ESISTENTI NEL MERCATO DEL 

LAVORO” , COLLABORO ALL’INTERNO DI UN GRUPPO DI LAVORO A: 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

 

 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 • Date (da – a) 

 Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 Tipo di azienda o settore 

 Tipo di impiego 

 

 

 

 Principali manzioni e  

responsabilità 
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  FORNIRE UN SUPPORTO ALLA REGIONE NELLA REALIZZAZIONE DELLE FUNZIONI DI 

RILEVAZIONE QUALI-QUANTITATIVA, DIFFUSIONE E VALORIZZAZIONE DEI RISULTATI 

CONSEGUITI ATTRAVERSO EQUAL NEL TERRITORIO REGIONALE; 

 FORNIRE UN SUPPORTO DI CARATTERE TECNICO-GESTIONALE ALL’ATTUAZIONE 

DEGLI INTERVENTI FORMATIVI, RIVOLTO ALLA REGIONE E AL SISTEMA DEI 

REFERENTI PRESENTI SUL TERRITORIO (CAMERA DI COMMERCIO,PROVINCIA, 

COMUNE, COOPERATIVE, CONSORZI ETC.); 

 SUPPORTARE L’AMMINISTRAZIONE NELL’ORGANIZZAZIONE E CONDUZIONE DELLE 

MANIFESTAZIONI CHE FANNO PARTE DI UN SISTEMA INTEGRATO DI STRUMENTI 

INFORMATIVI E DI COMUNICAZIONE RIVOLTO AI SOGGETTI INCARICATI DELLA 

GESTIONE DELLE PS FINANZIATE. LA REALIZZAZIONE DI STUDI E ANALISI SU TEMI 

SPECIFICI. 

 
 

   

 

 

   

   

   

   

 

• Date (da – a)  DAL NOVEMBRE 2000 AL DICEMBRE 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 A. MANZONI S.P.A –  

 

• Tipo di azienda o settore  CONCESSIONARIA DI PUBBLICITÀ ESCLUSIVA DEI MEZZI DEL GRUPPO L’ESPRESSO, 

FILIALE DI BARI 

•    

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 RESPONSABILE PUBBLICITA' LEGALE NELLA PROVINCIA DI BARI E NELLA PROVINCIA DI 

FOGGIA. 

 

 

ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 
 

   

   

   

   

   

   

   

   

 

• Data   16 NOVEMBRE 2000 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI BARI 

FACOLTÀ DI SCIENZE POLITICHE 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 DIRITTO PUBBLICO, PRIVATO,  ECONOMIA POLITICA, DIRITTO COSTITUZIONALE, 

DIRITTO AMMINISTRATIVO, POLITICA ECONOMICA 

• Titolo conseguito  LAUREA IN SCINEZE POLITICHE – INDIRIZZO POLITICO AMMINISTRATIVO  

• Votazione  96 / 110 

 

 

• Data   LUGLIO 1991 
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• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE 

“D- ROMANAZZI” – BARI 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 DIRITTO, RAGIONERIA, MATEMATICA,  

• Titolo conseguito  DIPLOMA DI “RAGIONERIA”  

   

 

 

CORSI DI 

AGGIORNAMENTO 
1. SEMINARIO DI FORMAZIONE: “COSTRUZIONE E ANALISI DEGLI INTERVENTI: 

LAVORIAMO SUI GIOVANI – PROGRAMMAZIONE 2014-2020”, DURATA: 18 ORE, 

NAPOLI 3 E 4 NOVEMBRE 2010, ORGANIZZATO DA ITALIA LAVORO  FONDO 

SOCIALE EUROPEO 

 

2. SEMINARIO DI FORMAZIONE-: “GLI OBIETTIVI E GLI INDICATORI DELLE POLITICHE 

EUROPEE E NAZIONALI”, DURATA: 18 ORE, ROMA 6/7.10.2010, ORGANIZZATO DA 

UNIONE EUROPEA – ITALIA LAVORO. 

 

3. SEMINARIO DI FORMAZIONE: “METODOLOGIE E STRUMENTI DI MONITORAGGIO E 

VALUTAZIONE DEGLI INTERVENTI”, DURATA: 18 ORE, ROMA .3/4.2.2011, ORGANIZZATO 

DA UNIONE EUROPEA – ITALIA LAVORO. 

4. SEMINARIO DI FORMAZIONE: “TECNICHE E METODOLOGIE DI PROGETTAZIONE 

PARTECIPATA DELLE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO”, DURATA 18 ORE, BARI 

23/24.06/2011. ORGANIZZATO DA UNIONE EUROPEA – ITALIA LAVORO. 

5. PERCORSO DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO: “FONDI DIRETTI UE ED 

EUROPROGETTAZIONE” ROMA 18/05/212, ORGANIZZATO DA FORUM PA. 

6. PERCORSO DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO: “ A SCUOLA DI INNOVAZIONE” ROMA 

19/05/2012; ORGANIZZATO DA FORUM PA 

7. SEMINARIO FORMATIVO: “SISTEMA CODICE UNICO DI PROGETTO  – CODICE 

IDENTIFICATIVO DI GARA” ORGANIZZATO DA REGIONE PUGLIA E DIPARTIMENTO PER LA 

PROGRAMMAZIONE E IL COORDINAMENTO DELLA POLITICA ECONOMICA, BARI 

10/10/2012. 

8. SEMINARIO DI FORMAZIONE – INFORMAZIONE: “IL QUADRO EUROPEO, NAZIONALE E 

REGIONALE DELLE COMPETENZE”, BARI 18/06/2012, ORGANIZZATO DA REGINE PUGLIA. 

9. CANTIERE DI FORMAZIONE:”CONTRIBUTO DEL F.E.S. ALLA RIPRESA DELL’OCCUPAZIONE 

– PROGRAMMAZIONE 2014-2020, BARI 25/02/2013 ORGANIZZATO DA DELOITTE. 

10. SUMMER SCHOOL "AFFRONTARE IL CAMBIAMENTO - ESIGENZE ATTUATIVE, IMPLICAZIONI 

ORGANIZZATIVE, GOVERNANCE E COMPETENZE NELLA PROGRAMMAZIONE EUROPEA 2014 

- 2020; SALERNO 3-5 LUGLIO 2013; ORGANIZZATO DA FORMEZ. 

11. CORSO SUI CONTROLLI - GESTIONE E CONTROLLO DELLA SPESA REGIONALE 

COFINANZIATA CON IL FONDO SOCIALE EUROPEO, INDIRIZZATO A FUNZIONARI E 

DIRIGENTI DELLA REGIONE PUGLIA E DEGLI ORGANISMI INTERMEDI COINVOLTI 

NELL’ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO REGIONALE FSE. - IN ATTO; 

ORGANIZZATO DA FORMEZ. 

12. PERCORSO FORMATIVO “POR PUGLIA FESR-FSE 2014-2020- MISURE ANTIFRODE – BARI 

FIERA DEL LEVANTE – 2 LUGLIO 2019 

13. PERCORSO FORMATIVO: COMUNICARE E CONDIVIDERE CON CITTADINI, IMPRESE ED 

ALTRE PA – LIVELLO AVANZATO -07MARZO 2024 

14. PERCORSO FORMATIVO: COMUNICARE E CONDIVIDERE ALL’INTERNO 

DELL’AMMINISTRAZIONE - LIVELLO AVANZATO – 05 MARZO 2024 

15. PERCORSO FORMATIVO: CONOSCERE GLI OPEN DATA – LIVELLO AVANZATO – 05 MARZO 

2024 

16. PERCORSO FORMATIVO: PRODURRE, VALUTARE E GESTIRE DOCUMENTI INFORMATICI – 

LIVELLO AVANZATO – 05 MARZO 2024 

17. PERCORSO FORMATIVO: GESTIRE DATI, INFORMAZIONI E CONTENUTI DIGITALI – LIVELLO 

AVANZATO – 05 MARZO 2024 

18. PERCORSO FORMATIVO: PROTEGGERE I DISPOSITIVI – LIVELLO AVANZATO – 12 MARZO 

2024 

19. PERCORSO FORMATIVO: PROTEGGERE I DATI PERSONALI E LA PRIVACY – LIVELLO 

AVANZATO – 12 MARZO 2024 
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20. PERCORSO FORMATIVO: CONOSCERE L’IDENTITA’ DIGITALE – LIVELLO AVANZATTO – 12 

MARZO 2024 

21. PERCORSO FORMATIVO: EROGARE SERVIZI ON LINE – LIVELLO AVANZATO – 12 MARZO 

2024 

22. PERCORSO FORMATIVO: CONOSCERE LE TECNOLOGIE EMERGENTI PER LA 

TRASFORMAZIONE DIGITALE – LIVELLO AVANZATO – 14 MARZO 2024 

23. PERCORSO FORMATIVO: CONOSCERE GLI OBIETTIVI DELLA TRASFORMAZIONE DIGITALE – 

LIVELLO AVANZATO – 14 MARZO 2024 

24. PERCORSO FORMATIVO: CYBERSICUREZZA: SVILUPPARE LA CONSAPEVOLEZZA NELLA PA 

– LIVELLO BASE – 14 MARZO 2024 

25. PERCORSO FORMATIVO: CONOSCERE IL RUOLO DEGLI ENTI TERRITORIALI PER LA 

TRASFORMAZIONE SOSTENIBILE – LIVELLO SPECIALISTICO – 21 MARZO 2024 

26. PERCORSO FORMATIVO: CONOSCERE IL RUOLO DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE PER 

LA TRASFORMAZIONE SOSTENIBILE – LIVELLO SPECIALISTICO – 04 APRILE 2024 

27. CORSO DI FORMAZIONE SU SISTEMA SIRP – 18/02/2025 

28. CORSO DI FORMAZIONE “L’AI VISTA DA VICINO - IL FUTURO VISTO DALLA 

PUGLIA” – 28/02/2025 

 

 

OBBLIGHI DI LEVA  ASSOLTI IN QUALITA’ DI CAPORAL MAGGIORE DELL’ESERCITO ITALIANO 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

PRIMA LINGUA  ITALIANO 

 

  INGLESE E FRANCESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

 

 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, 

in ambiente multiculturale, 

occupando posti in cui la 

comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale 

lavorare in squadra (ad es. cultura e 

sport), ecc... 

  

 

 

 

 

 

OTTIME CAPACITÀ DI RELAZIONARSI E LAVORARE IN TEAM. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 OTTIME CAPACITÀ DI COORDINAMENTO GRUPPI DI LAVORO SIA IN AMBITO LAVORATIVO 

CHE ASSOCIATIVO. 

ALTRE LINGUE 
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Ad es. coordinamento e 

amministrazione di persone, 

progetti, bilanci; sul posto di lavoro, 

in attività di volontariato, ecc... 

OTTIME CAPACITÀ DI PROBLEM SOLVING. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature 

specifiche, macchinari, ecc... 

 OTTIMA CONOSCENZA DEI REGOLAMENTI COMUNITARI PER IL FSE. 

 

OTTIMA CONOSCENZA E UTILIZZAZIONE DEL SISTEMA MIR REGIONALE 

 

OTTIMA CONOSCENZA DEI PROGRAMMI APPARTENETI AL PACCHETTO OFFICE (WORD, 

EXCEL, OUTLOOK EXPRESS, INTERNET EXPLORER, PUBLISHER, POWER POINT, ACCESS). 

 

CONOSCENZA AVANZATA DEI PRINCIPALI SOFTWARE IN AMBIENTE WINDOWS ULT. VERS. 

E DEI PRINCIPALI BROWSER INTERNET 

 

OTTIME CAPACITÀ DI CONFIGURAZIONE, UTILIZZO E GESTIONE DI RETI DATI VIA CAVO E 

WIRELESS, ATTRAVERSO I SOFTWARE E LE STRUMENTAZIONI PIÙ AGGIORNATE; 

 

OTTIME CONOSCENZE E CAPACITÀ DI UTILIZZO DI APPARECCHIATURE AUDIO-VIDEO 

DELLE TECNOLOGIE PIÙ AVANZATE, NONCHÉ DEI MEZZI DI STAMPA PIÙ EVOLUTI. 

 

 

ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

  

. 

 

PATENTE   Tipo  B  ed  A3 

 

 

 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

AGGIORNAMENTO  NOVEMBRE  2021 

 

 
 

 

 
 

 

Consapevole delle conseguenze e delle sanzioni penali derivanti nel caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dagli artt. 46,47 e 
76 del D.P.R. 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verità. 

Ai sensi del D.Lgs. del 30/06/2003 n. 196 dichiaro, altresì, di essere informato che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, 

esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa, e che al riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti 
dall’art. 7 della medesima legge. 
 

 

 

Bari, 29/05/2025 

        _____________________________ 

                  (firma) 
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