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• Tipo di Posizione  Elevata Qualificazione ‘Supporto al Responsabile di Policy Sviluppo sostenibile 
urbano e territoriale’ - PR FESR-FSE+ 2021 – 2027 dal 01 maggio 2024 - in corso 
Attività svolte: 

 coordinamento avvio avvisi/comunicazioni FESR delle Sezioni/Servizi afferenti al Dipartimento; 

 monitoraggio stato di attuazione del Programma ed avanzamento della spesa; 

 raccordo con i RdAz/SubRdAZ e coordinamento delle Unità di Controllo di Policy;  

 attività di coordinamento con AdG, assistenza tecnica, ecc.; 

 redazione Comunicazione Azione 9.1 – 9.2 ‘Strategie urbane’, allegati e atti; 

 attività di chiusura del POR PUGLIA 2014 – 2020 e controlli di I livello (Azione 12.1, 6.1, 6.2 – 
DdS prot. n. 0271048_2024); 

 attività di coordinamento per l’attuazione del FSC 2021 – 2027; 
 Unità di Controllo di Policy (UdCP) supporto alle attività di controllo di I livello. 

• Tipo di Posizione  Posizione Organizzativa ‘Coordinamento ed attuazione dall’Asse XII - Rigenerazione urbana 
sostenibile’ - PO FESR/FSE 2014 – 2020 – FSC 2014 – 2020 dal 21 maggio 2019 – 30 aprile 2024 
Attività svolte: 

 Coordinamento Azione 12.1 ’Rigenerazione Urbana Sostenibile’ - attività per la delega di n. 46 
Autorità Urbane in qualità di Organismo Intermedio ai fini della sottoscrizione della 
convenzione con la Regione Puglia; supervisione fase interlocutoria con le Autorità Urbane; 
verifica della coerenza con i criteri del CdS dei progetti definitivi selezionati dalle Autorità 
Urbane ai fini dell’ammissione a finanziamento; 

 monitoraggio ammissione a finanziamento e gestione ed attuazione dei progetti per un totale 
di circa € 190.000.000,00 (Fondi FESR e FSC); 

 monitoraggio attività avanzamento spesa; 

 controlli di I livello; 

 attività di supporto al Responsabile di Policy per l’avvio della programmazione regionale 2021-
2024: incontri di coordinamento (AdG, assistenza tecnica CE Jaspers, ecc.), stesura nuova 
Azione 9.1 – Sviluppo urbano del PR PUGLIA 2021 - 2027 e dei Criteri del Comitato di 
Sorveglianza, ecc; 

 redazione Comunicazione Azione 9.1, allegati e atti. 

• Tipo di Posizione 

 

 Posizione Organizzativa ad interim ‘Responsabile della gestione tecnica, del monitoraggio e del 
controllo dell’avanzamento fisico e procedurale del Progetto strategico BEST - Programma 
Interreg V-A Grecia - Italia 2014-2020’ - (DD di incarico n. 186/2022) dal 01 dicembre 2022 al 31 
dicembre 2023 
Attività svolte: 

 gestione e coordinamento delle attività previste per l’individuazione delle aree agricole ad alto 
valore naturale (HNVF) e la definizione del relativo protocollo;  

 gestione e coordinamento dell’elaborazione di tematismi cartografici in ambiente GIS relativi 
alle pressioni sulle aree agricole, sulle acque e sull’ambiente marino costiero;  

 gestione e coordinamento delle attività legate allo sviluppo di modelli predittivi di diffusione 
delle specie aliene;  

 supporto alle funzioni di gestione tecnica ed amministrativa delle attività previste dal progetto;  

 monitoraggio fisico e procedurale degli interventi non infrastrutturali previsti dal progetto, 
verifica di coerenza e di ammissibilità degli interventi previsti;  

 analisi dei risultati del progetto;  

 collaborazione con gli altri componenti dello staff di progetto al fine di assicurare il corretto 
avanzamento fisico, finanziario e procedurale; 

 RUP di procedure ed affidamenti di appalti di servizi e forniture sotto soglia. 

• Tipo di Posizione 

 

 Posizione Organizzativa ‘Supporto al Responsabile di Policy Politiche Urbane’ - PO FESR/FSE 2014 - 
2020 dal 01 settembre 2018 al 20 maggio 2019 
Attività svolte: 
Supporto nella fase di: 

 delega a n. 42 Autorità Urbane delle funzioni di Organismo Intermedio ai fini della 
sottoscrizione della convenzione con la Regione Puglia; 

 fase interlocutoria con le Autorità Urbane; 

 acquisizione di n. 7 progetti coerenti al PO FESR-FSE 2014 – 2020; 

 verifica della coerenza con i criteri del CdS, dei progetti definitivi selezionati dalle Autorità 
Urbane ai fini della ammissione a finanziamento. 

• Date (da – a)  

 Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Dal 04/01/2010 al 31/05/2018 
Regione Puglia – Gabinetto del Presidente  
Servizio Controllo e Verifica Politiche Comunitarie - AUTORITA’ DI AUDIT 
Via Positano, 2 e 6 – 70121 Bari 

  Attività di Controllo di II livello su progetti finanziati con fondi FESR 2007 – 2013 e FESR 2014 - 2020  

• Tipo di impiego  

 

 Funzionario cat. D a tempo determinato - Auditor controlli di II livello 

Attività svolte: 
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 Principali mansioni e 
responsabilità 

 Controlli effettuati su numerosi progetti di lavori, servizi e forniture in ambito pubblico; Aiuti de 
minimis e Aiuti di Stato; 

 Controlli di II livello su Attività Leader per la chiusura progetti POR 2000-2006; 

   Attività dal 04 dicembre 2017 al 31 marzo 2018 di re-performance di un controllo su operazioni 
finanziate con fondi comunitari a valere sul PO FEP 2007 – 2013 presso il Servizio Programma 
FEAMP in Via Lembo - Bari.   

   

• Date (da – a)  Marzo 2015  

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Regione Puglia – Gabinetto del Presidente 
Struttura Organizzativa Regionale per le Elezioni 2015 

• Tipo di azienda o settore  Elezioni Regionali 2015 – 31 maggio 

• Tipo di impiego  Unità Data-entry (c/o Prefettura di Bari) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Immissione dei dati elettorali nel sistema informativo 

 

• Date (da – a)  Giugno 2012  

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Tribunale di Bari 
 

• Tipo di azienda o settore  Sezione civile 

• Tipo di impiego  Consulente tecnico d’ufficio (CTU) nominato dal Presidente del Tribunale di Bari Dott. Vito Savino 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Consulenza agronomica 

 
• Date (da – a)  Ottobre 2010 - Marzo 2011  

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Regione Puglia – Area Programmazione e Finanza 
Ufficio Statistico 
Via Caduti di tutte le Guerre, 15 – 70126 Bari 

• Tipo di azienda o settore  VI Censimento generale dell’Agricoltura 

• Tipo di impiego  Coordinatore intercomunale (CiC) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di formazione, assistenza e monitoraggio sull’attività censuaria dei Comuni di Ruvo di Puglia 
e Corato (BA). 

  
• Date (da – a)  Marzo 2010  

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Regione Puglia – Area Presidenza e Relazioni Istituzionali 
Struttura Organizzativa Regionale per le Elezioni 2010 

• Tipo di azienda o settore  Elezioni Regionali 2010 – 28 e 29 marzo 

• Tipo di impiego  Unità Data-entry (c/o Prefettura di Bari) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Immissione dei dati elettorali nel sistema informativo 

   

• Date (da – a)  23 Febbraio 2009 – 31 Dicembre 2009  

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 INNOVAPUGLIA S.p.A.  – Strada per Casamassima km 3 – Valenzano (BA) 

• Tipo di azienda o settore  Regione puglia - Area Politiche per lo Sviluppo Rurale - Ufficio Sviluppo Filiere 
Agroalimentari, Lungomare N. Sauro 45/47, Bari. 

• Tipo di impiego  Prestazione professionale (Co.Co.Co.) presso gli uffici regionali per chiusura progetti P.O.R. 2000-
2006 e Avviamento ai progetti P.S.R. 2007-2013 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Assistenza tecnica, controlli di I livello e verifica documentale mantenimento impegni Misura 4.4 - 
Primo insediamento giovani agricoltori P.O.R. 2000-2006, per il I e II Bando, per i cinque anni 
successivi alla concessione del premio; assistenza tecnica Misura 112 - Primo insediamento giovani 
agricoltori - P.S.R. 2007-2013. 

  
• Date (da – a)  03 Dicembre 2007 – 31 Dicembre 2008  

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 FINPUGLIA S.p.A., Via Borsellino e Falcone, 2 – Bari 

• Tipo di azienda o settore  Regione Puglia - Area Politiche per lo Sviluppo Rurale - Ufficio Sviluppo Filiere 
Agroalimentari, Lungomare N. Sauro 45/47, Bari. 

• Tipo di impiego  Collaborazione professionale (Co.Co.Co.) presso gli uffici regionali per rendicontazione progetti 
P.O.R. 2000-2006 e Avviamento ai progetti P.S.R. 2007-2013.  



 

   Curriculum Vitae  Giovanna Matarrese  

 

  Pagina 4 / 10  
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Assistenza tecnica e verifica documentale mantenimento impegni Misura 4.4 – Primo insediamento 
giovani agricoltori - P.O.R. 2000-2006, per il I e II Bando, per i cinque anni successivi alla concessione 
del premio. 

 
• Date (da – a)  Febbraio 2007 – Maggio 2007 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Scuola media statale ‘A. De Renzio’ – Bitonto (BA), sezione di Mariotto. 

• Tipo di azienda o settore  Educazione ambientale 

• Tipo di impiego  Docenza sui temi: acqua, rifiuti e alimentazione biologica, nell’ambito del P.O.N.- Misura 3.5 - 
modulo genitori, della durata di ore n. 15 per il progetto ‘Tuteliamo e Valorizziamo in nostro 
Territorio’. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Docente 

 
• Date (da – a)  Maggio 2007 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Centro Formazione Professionale sede di Bari   

• Tipo di azienda o settore  Istituto per Geometri ‘Pitagora’ – Bari/Orientamento 

• Tipo di impiego  Docenza di ore n. 3 in ' Testimonianze aziendali' nell’ambito del corso 'Percorso di orientamento 
alla professione'. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Libero professionista  

 

• Date (da – a)  2007 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Ordine dei Dottori Agronomi e Dottori Forestali della Provincia di Bari 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Membro della ‘Commissione Prezzi’ per l’aggiornamento dell’Elenco Prezzi del Provveditorato delle 
Opere Pubbliche (settore ‘Opere a Verde’) della Regione Puglia. Incarico non a scopo di lucro. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Esperto agronomo in Opere a Verde 

  
• Date (da – a)  21 Novembre 2006 – 30 Novembre 2007 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Regione Puglia - Assessorato all’Ecologia – Settore Ecologia, Via delle Magnolie 
6/8 - Modugno (BA)  

• Tipo di azienda o settore  Inquinamento ambientale 

• Tipo di impiego  Collaborazione professionale (Co.Co.Co.) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Esperto junior per ‘Avviamento all’attività I.P.P.C./A.I.A. (Autorizzazione 
Integrata Ambientale)’ - D. Lgs. n. 59/05.  

  
• Date (da – a)  Dicembre 2005 – Dicembre 2009 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Studio tecnico di ‘Agronomia e Paesaggismo’ del Dott. Agr. Francisco Carlos Sansiviero sito in P.zza 
Unità d’Italia, 33 a Sannicandro di Bari (BA). 

• Tipo di azienda o settore  Agronomia e Paesaggismo 

• Tipo di impiego   Progetto esecutivo dei lavori di progettazione paesaggistica dell’area pubblica ex Lavezzari nei pressi del 
nuovo negozio IKEA – Corsico (MI). Committente: IKEA ITALIA RETAIL Srl.  

 Valutazione della stabilità biomeccanica delle alberature nelle pertinenze scolastiche comunali del Comune di 
Andria secondo il metodo VTA. 

 Sistemazione a verde Stabilimento Birra PERONI a Bari area danneggiata dall’incendio del 2008; 

 Sistemazione paesaggistica Nuovo Stabilimento CORSARO & LISCO a Sannicandro di Bari (BA); 

 Piano di lottizzazione e urbanizzazione secondaria nelle aree adiacenti al giardino storico di Villa Bonomo (BA) 
– Progetto preliminare/definitivo/esecutivo dei lavori di sistemazione a verde delle aree standard della nuova 
costruzione e restauro del giardino storico. Committente: INED S.r.l. Progetto in fase di esecuzione. 

 Nuovo Centro Commerciale – BARIUNO – Progetto definitivo/esecutivo dei lavori di sistemazione a verde del 
Nuovo Centro Commerciale a Bari. Committente: INSERCO S.p.a.  

 Nuova sede IKEA di Collegno (TO) – Progetto definitivo/esecutivo dei lavori di sistemazione a verde della 
Nuova sede IKEA di Torino. Committente: IKEA ITALIA RETAIL Srl.  

 Nuova sede IKEA di Parma – Progetto definitivo/esecutivo dei lavori di sistemazione a verde della Nuova sede 
IKEA di Parma. Committente: IKEA ITALIA RETAIL Srl.  

 Nuova sede IKEA di Corsico (MI) – Progetto definitivo/esecutivo dei lavori di sistemazione a verde della Nuova 
sede IKEA di Milano. Committente: IKEA ITALIA RETAIL Srl.  

 Nuova sede IKEA di Bari – Progetto definitivo/esecutivo dei lavori di sistemazione a verde della Nuova sede 
IKEA di Bari. Committente: IKEA ITALIA RETAIL Srl. 
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 Punto vendita carburante ENI – Aeroporto di Bari; Palagiano; Lecce; Castellaneta – Progetto esecutivo della 
sistemazione a verde. Committente: INGENIA s.r.l. 

 Numerosi progetti di sistemazione a verde privato e pubblico; 

 Valutazioni immobiliari; 

 Perizie, consulenze e pratiche agronomiche. 
• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Collaboratore progettista agronomo 

 
 
• Date (da – a)  Dicembre 2005 - Dicembre 2011 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Ordine dei Dottori Agronomi e Dottori Forestali della Provincia di Bari 

• Tipo di impiego  Membro della Commissione Vegetazione Urbana (Co.V.U.). Commissione non a scopo di lucro.  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Promotore della professione di agronomo per la sensibilizzazione della popolazione e dei tecnici del 
settore ad una migliore qualità della vita con un uso più consapevole del verde, dell’ambiente e del 
paesaggio. 

   

• Date (da – a)  Novembre 2002 – Marzo 2005 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Studio di ‘Progettazione del Paesaggio’ del Dott. Agr. Anna Letizia Monti, Viale Oriani 42/2 – 
Bologna.  

• Tipo di azienda o settore  Studio e Progettazione del Paesaggio 

• Tipo di impiego   Progetto per la riduzione dell’impatto paesaggistico della nuova viabilità e riqualificazione della viabilità 
esistente delle strade provinciali, per il Settore Viabilità della Provincia di Bologna; 

 Progetto di sistemazione delle aree verdi di uno stabilimento industriale a Carrara (MC); 

 Progetto della Rete Ecologica per il Comune di Castel Maggiore (BO); 

 Progetto di forestazione di un’area della zona industriale del Comune di Anzola dell’Emilia (BO); 

 Riduzione dell’impatto paesaggistico di un tratto della SP 19 - S. Carlo - Provincia di Bologna; 

 Riduzione dell’impatto paesaggistico della Variante alla SP 5 - S. Donato e alla SP 3 – Trasversale di pianura in 
località Budrio in Provincia di Bologna; 

 Progettazione di aree a verde pubblico e privato; 

 Perizie fitosanitarie su esemplari arborei;  

 Valutazione della stabilità (V.T.A.) delle alberature adiacenti strade provinciali e ricadenti nelle pertinenze 
stradali ( ex S.S. 255 della Provincia di Bologna). 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Collaboratore progettista agronomo 

  
• Date (da – a)  2003 - 2004 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Studio del Dott. Agr. Ada V. Segre, Storico Paesaggista, Galleria del Toro, 3 - Bologna. 

• Tipo di azienda o settore  Studio e Progettazione del Paesaggio 

• Tipo di impiego  Aggiornamento dei Piani di Piantagione dei ‘Giardini Segreti’ di Villa Borghese a Roma; 
Sistemazione paesaggistica del Cimitero Ebraico di Ferrara; Progettazione di aree a verde privato. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Collaboratore progettista agronomo 

  
• Date (da – a)  2002 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Ente di Formazione per l’Economia Sociale EFESO sito in Bologna. 
 

• Tipo di azienda o settore  Formazione 

• Tipo di impiego  Docenza su “Evoluzione storica del giardino” - Corso di formazione professionale per “Tecnico 
progettista e manutentore di parchi e giardini” 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Docente 

 
 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

 

  9 Aprile - 12 Giugno 2025 

Regione Puglia - Dipartimento Ambiente, Paesaggio e Qualità urbana e ASVIS (Agenzia italiana per 
lo sviluppo sostenibile) - Corso su sviluppo sostenibile e governance multilivello - 27 ore di 
formazione.  
Percorso formativo che fornisca agli enti locali le competenze e gli strumenti necessari per integrare i 
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principi dello sviluppo sostenibile nelle proprie politiche e azioni, promuovendo una governance più 
efficace e collaborativa attraverso il modello del "Sistema Multilivello". 

 
13 marzo – 29 maggio 2025 

Regione Puglia - Dipartimento Ambiente, Paesaggio e Qualità urbana e AESS (Agenzia per l’energia 
e lo sviluppo sostenibile) - Corso di formazione: “DNSH PER TERRITORI RESILIENTI” – 10,5 ore di 
formazione. 

Approccio sostenibile alla gestione e alla trasformazione del patrimonio pubblico al centro di 
strategie europee e nazionali come il Green Deal Europeo e l’Agenda 2030, il Piano Nazionale 
Integrato per l’Energia e il Clima e il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, il Piano per la Transizione 
Ecologica, il Piano Nazionale di adattamento ai cambiamenti climatici, ma soprattutto regionali, 
come il Piano Energetico Ambientale Regionale, la Strategia Regionale di adattamento ai ambiamenti 
climatici (SRACC) o le Linee Guida regionali per la redazione dei Piani di Azioni per le Energie 
sostenibili e il clima (PAESC). 

 

2 – 10 Dicembre2024   

Corsi di formazione SNA - Scuola Nazionale dell’Amministrazione 

Diversity Management e differenze di genere nella PA: ruolo dei CUG - 15 ore 

 

Aprile 2022/Dicembre 2024 - in corso 

  Syllabus “Competenze digitali per la PA”- programma di assessment e formazione digitale 
organizzato dal Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri - 
formazione e-learning  
 
Regione Puglia – AGID (Agenzia per l’Italia Digitale) 

  Corso PUGLIACCESSIBILE – 30 ore con superamento di test finale. 
 
Novembre 2023 – Aprile 2024  

  Corso di perfezionamento professionale “Cultura, metodi e processi per la partecipazione Corso di 
Perfezionamento professionale “Cultura, metodi e processi per la partecipazione” del Dipartimento 
di Ricerca e Innovazione Umanistica - Università degli Studi di Bari ‘A. Moro’ - D.R. n. 3747/2023 – 
Decreto di ammissione - n. 110 ore complessive (di cui n. 60 ore di didattica e laboratori) 
 

  Annualità 2022  

  PON Governance 2014 – 2020 - Formez PA - Ciclo di Webinar - Progetto “Delivery unit nazionale - 
PON Governance e capacità istituzionale 2014-  2020”: “La consultazione per la semplificazione 
amministrativa nel contesto del PNRR”, 26 gennaio – 1,5 ore; “Il Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza (PNRR) e la digitalizzazione delle procedure di gara”, 16 febbraio – 1,50 ore; “Introduzione 
alla partecipazione in logica di governo aperto in Regione Puglia”, 25 luglio – 6 ore. 
 

 Ottobre – Novembre 2021 
 Università degli Studi di Bari Aldo Moro  - Centro Polifunzionale Studenti (ex Palazzo Poste) - Aula 

Balab “Guglielmo Minervini” Piazza Cesare Battisti, 1 - Bari 
 Corso di Formazione “Caterpillar – Scuola/cantiere per la progettazione condivisa di politiche 

innovative” (II edizione - anno 2021), prendendo parte attiva ai 5 cantieri di seguito elencati: 
1. rigenerazione urbana e territoriale come processo sociale, 
2. processi di sviluppo economico a confronto tra nord e sud, 
3. metodi e strumenti per lo sviluppo della partecipazione, 
4. l’uso delle tecnologie per progettare e comunicare le politiche, 
5. la valutazione delle politiche pubbliche: metodi ed esperienze. 
Partecipazione al laboratorio di sperimentazione del Project Cycle Management di un caso concreto di interesse 
collettivo. 
 

 Gennaio – Dicembre 2021 
Giornate formative in tema di contratti pubblici - servizio di assistenza giuridica ed alla gestione delle 
procedure ad evidenza pubblica nell’ambito del Progetto “BEST” Interreg V-A Grecia-Italia 2014/2020. 

 
 Annualità 2021 - 2022 
 Regione Puglia - Osservatorio regionale Contratti Pubblici -  
 Protocollo ITACA, UNI e ACCREDIA ANNUALITA’ 2021-2022 - Programma delle iniziative di 

formazione della Rete degli osservatori Regionali dei contratti pubblici 2021/2022 - Piano nazionale 
di formazione per l’aggiornamento professionale dei RUP - 26 ore FAD - 10 ore webinar su base 
regionale - 6 ore - webinar su base nazionale. 

 
 Settembre - Ottobre 2020/Maggio – novembre 2021 
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 Regione Puglia - Osservatorio regionale Contratti Pubblici - Convenzione ITACA-Regione Puglia – 
Webinar tecnici per LA QUALIFICAZIONE DEI RUP DELLA REGIONE PUGLIA - prima annualità – 12 ore; 
seconda annualità – 12 ore 

 
 Settembre - Dicembre 2020 

 Attività formativa in materia di contratti pubblici – Webinar - Regione Puglia 
Attuazione a quanto previsto dall’art. 31, D.lgs. n. 50/2016 e dalle Linee guida n. 3 dell’ANAC recanti 
“Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del procedimento per l’affidamento di appalti e 
concessioni”, nonché quale misura di prevenzione della corruzione, in tal senso, prevista dal Piano 
triennale per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza approvato con la DGR. n. 78/2020 
– 15 ore 

 
 Aprile 2020 – 29 Aprile 2021 
 Università ‘LUM Jean Monnet’ - School of Management – Valenzano (BA) 

Master universitario di II livello in PIANIFICAZIONE E PROGRAMMAZIONE DEI 
FONDI EUROPEI. L’ESPERTO IN EUROPROGETTAZIONE (MAPPFE) 
Master istituito ed attivato ai sensi dell’art. 3, punto 9) del decreto MIUR 22 ottobre 2004 n. 270, di 
durata annuale, di 1.500 ore per 60 CFU (crediti formativi universitari). 

 
  Luglio - Ottobre 2019/Settembre 2021 
 ISFORM - Giornate formative su: POR PUGLIA 2014 - 2020 – Misure antifrode 
 

   Maggio 2018  

   Percorso formativo avanzato per IGRUE - MEF 

Presso la SNA – Scuola Nazionale dell’Amministrazione – Sede di Caserta:  

‘Corso generale in materia di aiuti di stato’ – 24 ore 

 

   Aprile 2018  

   Percorso formativo Gruppo 24 Ore – e – learning: 

Corso ‘Appalti pubblici’ e ‘Rapporto di lavoro dei dipendenti pubblici’ 

 

   Aprile 2018  

   Percorso formativo Regione Puglia – e – learning: 

Corso ‘Nuova disciplina dei contratti pubblici’ – 16 ore 

 

   Marzo 2018  

   Percorso formativo avanzato per IGRUE - MEF 

Presso la SNA – Scuola Nazionale dell’Amministrazione – Sede di Caserta:  

Corso ‘Prevenzione e contrasto delle frodi –12 ore 

 

 

  Percorso formativo avanzato per IGRUE - MEF 

Presso la SNA – Scuola Nazionale dell’Amministrazione – Sede di Caserta:  

Corso ‘Prevenzione e contrasto delle frodi –12 ore 

 

  Gennaio - Febbraio 2014 

AIUTI DI STATO E STRUMENTI DI INGEGNERIA FINANZIARIA – 60 ore – FORMEZ con attestazione di 
superamento esame finale 

  Accrescimento delle conoscenze in materia di Aiuti di Stato: I Fondi Strutturali dell’Unione Europea, 
la disciplina Comunitaria degli Aiuti di Stato, le Spese Generali: Ammissibilità e Controllo; 
modernizzazione aiuto di stato; strumenti di ingegneria finanziaria.  

   

  Aprile 2013 

  AUDITOR QUALITA’ ISO 9001:2008 – 40 ore – CSAD Centro studi ambientali e direzionali 
(Qualificato CEPAS) con attestazione di superamento esame finale 

  Internal auditor e Norma ISO 19011 

 

  Giugno - Luglio 2012 

  IL NUOVO CODICE DELL’AMMINISTRAZIONE DIGITALE – 27 ore – FORMEZ 

  PROGETTO ‘ETICA pubblica nel sud: migliorare la performance, accrescere la trasparenza attraverso 
le nuove tecnologie’ 
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  Gennaio 2012 

  Principi di revisione internazionali e rendicontazione a costi reali – 18 ore – Deloitte & Touche S.p.A. 

   

  Settembre 2011  

  AIUTI DI STATO – 25 ore – Deloitte & Touche S.p.A. 

  Accrescimento delle conoscenze in materia di Aiuti di Stato: I Fondi Strutturali dell’Unione Europea, la 
disciplina Comunitaria degli Aiuti di Stato, le Spese Generali: Ammissibilità e Controllo. 

   

  Settembre 2011 

  Progetto POAT dell’IGRUE, servizio di assistenza tecnica alle Regioni Obiettivo Convergenza - 
NORMA UNI EN ISO 9001:2008 - NORMA UNI EN ISO 19011:2003 - KPMG con attestazione di 
superamento esame finale 

  Sistemi di Gestione qualità secondo la norma UNI EN ISO 9001:2008- nell’ambito dell’attività di 
Certificazione della Qualità”. 

 

  Febbraio – Marzo 2011 

Corso di Formazione per operatori per l’Euro – progettazione 

Progetto OP.E.R.A. (Opportunità Europee per le Regioni e le Autonomie)  

iniziativa ideata e promossa dal P.O.R.E. (Progetto Opportunità delle Regioni in Europa), struttura di 
missione della Presidenza del Consiglio dei Ministri 

   Programmi a gestione diretta; Project Cycle Management & Logical Framework Approach; Analisi 
delle strutture dei principali formulari e metodi adottati dai principali programmi comunitari; Il 
monitoraggio e la valutazione del progetto;Gestione del budget e rendicontazione; Esame valutativo 
di alcuni progetti già approvati; Laboratorio di progettazione.  

   

 Aprile 2010 – Aprile 2011  

  Ente di formazione FORMEZ  

PON Governance e Azioni di Sistema (FSE) 2007-2013 - Progetto Competenze per lo Sviluppo - 
Formazione per il personale dell’Autorità di Audit della Regione Puglia 

   Team building: consolidamento del gruppo di lavoro, condivisione degli obiettivi e delle 
strategie dell’ufficio, patto didattico. 

 La regolamentazione dei controlli: quadro normativo e regolamentare di riferimento; standard 
internazionali; integrazione dell’audit nella programmazione regionale per i fondi strutturali; 
pianificazione delle attività di controllo. 

 Formazione a ruolo: relazione e comunicazione, problem solving, gestione delle risorse umane, 
gestione del tempo e dello stress, assertività, empowerment individuale. 

    

  2008 

  Studio Lattanzio e Associati per il Ministero dell’Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare – 
Direzione generale per la protezione della Natura. 

  Corso in ‘Formo educatori in prevenzione ambientale’ - P. O. N. Mis. 1.5 – ‘Sicurezza per lo sviluppo 
del Mezzogiorno d’Italia’ 2000 – 2006. Edizione di Bari  

   
Dal 2005 al 31/12/2020 

  Ordine dei Dottori Agronomi e Forestali della Provincia di Bari - Iscrizione n. 1197 

   

Gennaio 2002 – Ottobre 2002 – validità annuale – 720 ore - Attestato in data 
24/06/2003 

  Facoltà di Agraria dell’Università degli Studi di Milano  

Master di I Livello in “Progettazione del Paesaggio” 
  Storia dell’arte e dell’architettura dei giardini e del paesaggio; Arboricoltura urbana; Botanica ornamentale; 

Elementi di cartografia e tecnologia GIS; Condotta e qualificazione delle opere pubbliche; Conservazione del verde 
storico; Elementi di diritto pubblico del territorio; Elementi di disegno e tecnologia Cad; Principi di ecofisiologia; 
Economia delle risorse e pianificazione economica; Fitoiatria urbana; Ecologia, geobotanica e climatologia; 
Tecnologie impiantistiche; Laboratorio di progettazione; Materiali e complementi di arredo; Metodologie della 
progettazione; Pianificazione del territorio (Valutazione d’Impatto Ambientale e Valutazione Ambientale 
Strategica); Principi di composizione; Sicurezza nei cantieri; Storia del paesaggio; Tappeti erbosi. 
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  31 Gennaio 2002 
  Università degli Studi di Bari/Ordine dei Dottori Agronomi e Dottori Forestali 

della Provincia di Bari - Facoltà di Agraria 
  Abilitazione alla professione di agronomo  
   

  19 Luglio 2001 – A.A. 2000/2001 

  Università degli Studi di Bari - Facoltà di Agraria 

Laurea in Scienze Agrarie con voto 100/110 (Laurea quinquennale – V. O.) 
  Tesi in “Paesaggistica, Parchi e Giardini” dal titolo: “Il giardino di Piazza Umberto I a Bari: censimento 

e restauro”; relatore Prof.ssa M.A. Cocozza - Talia (La tesi è stata premiata con una borsa di studio 
dal Comune di Bari come miglior tesi sulla città per l’a.a. 2003/2004). 

   
  15 Luglio 1991 – A. S. 1990/1991 

  Liceo Scientifico Statale “G. Salvemini” di Bari 

  Diploma di Maturità scientifica 

  

 
COMPETENZE 
PERSONALI   
  
 

Lingua madre 

Altre lingue  

 Italiano 

Inglese, self - assessment B1 

 

Competenze relazionali e 
comunicative 

 

 Il tipo di professione che svolge la scrivente implica il costante e continuo lavoro 
con altre persone, in gruppo o con entità singole, in cui la comunicazione e il 
confronto con altre discipline o ambiti multiculturali è imprescindibile; per cui la 
scrivente sia per carattere che per esperienza vissuta, non ha mai avuto titubanze 
nell’affrontare tutte le problematiche che questo tipo di lavoro comporta, 
tantomeno la comunicazione che è alla base di ogni rapporto umano e quindi sia 
lavorativo che personale. 

 

Competenze organizzative   

 

 Ottima predisposizione al coordinamento di gruppi di lavoro e all’organizzazione e 
attuazione del lavoro in collaborazione con i singoli colleghi d’ufficio e 
professionisti esterni. Capacità applicata sia in ambito lavorativo che personale. 
Spiccata propensione al problem solving.  

 

Competenze digitali 

 

  

Ottima conoscenza del personal computer e dei sistemi operativi e applicativi più 
diffusi. 

 

Altre competenze 

 

 Buona creatività. 

Patente di guida             Tipo B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI 
 
 

 2023 Attestazione di lodevole servizio - Nota Regione Puglia - Sezione Ciclo Rifiuti e bonifiche prot. n. 
14208 del 12/12/2023. 

2014 Attestazione di lodevole servizio ai sensi del D.P.R. n. 487 del 09/05/94 art. 5 c. 4 n. 17, Nota 
Servizio Controllo e Verifiche Politiche Comunitarie – Autorità di Audit prot. n. 2668 del 23/04/14. 

2014 Nota di encomio per la lodevole attività svolta dal tutto il personale dell’Autorità di Audit, Nota 
prot. n. 1579 del 19/03/14.  

2006-2007 “Concorso Europeo di Progettazione in due gradi - Riqualificazione di Via Sparano e degli 
Spazi Pubblici del Borgo Murattiano di Bari”. Gruppo di progettazione CAMBIAMO LA PELLE, 
capogruppo Arch. Moramarco P. - Secondo premio, risultato indetto il 15/09/07. Importo 
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complessivo progetto preliminare € 4.000.000,00. 

2003 Collaborazione alla stesura del manuale per la progettazione del verde: “Le Strade nel 
paesaggio” – Manuale per la progettazione ecosostenibile delle strade e la mitigazione degli impatti 
paesaggistici tramite la vegetazione. (Presentato in occasione del Convegno organizzato dalla 
Provincia di Bologna - Settore Viabilità: “Le strade nel territorio” – Una progettazione 
ambientalmente sostenibile, tenutosi il 18 settembre 2003 a Villa Bentivoglio – S. Marino di 
Bentivoglio, (BO)). 

2002 Pubblicazione di stralcio della tesi di laurea pubblicato sulla rivista di Scienze ambientali, Il Sole 
24 ore: “Genio rurale – Estimo e Territorio” – Edagricole, (pag. 23-30), ANNO LXV APRILE 2002 n°4. 

 

   

 

 
 

 La sottoscritta, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 e consapevole delle sanzioni penali previste dagli 
articoli 75 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 nelle ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara 
che le informazioni riportate nel presente curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verità. 
 

La sottoscritta autorizza il trattamento dei dati personali presenti nel cv ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 
30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento 
UE 2016/679). 

 

Bari, 04/11/2025   

 (FIRMA DIGITALE) 

 ____________________________________ 
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