
MORENO ANNACurriculum Vitae

INFORMAZIONI PERSONALI MORENO ANNA

Telefono aziendale:0881 706733

Email regionale: A.MORENO@REGIONE.PUGLIA.IT

ESPERIENZE PROFESSIONALI IN
REGIONE PUGLIA

01/10/2019 Comparto

Area dei funzionari e dell'elevata qualificazioneArea di inquadramento

Specialista AmministrativoProfilo professionale

ESPERIENZE PROFESSIONALI

11/07/2025 Rapporto di lavoro subordinato alle dipendenze di una PA

Tempo indeterminatoTipologia di contratto

Delega temporanea di funzioni dirigenziali ex art. 45 L.R. n. 10/2007.Lavoro o posizione ricoperta

Delega, ai sensi dell’art. 17 co. 1bis - D. Lgs. 165/2001 e dell’art. 45 co. 2 - L. R.
10/2007, delle funzioni proprie dei Dirigenti limitatamente alle materie
comprese nell’incarico assegnato con poteri di firma di provvedimenti finali a
rilevanza esterna, in assenza o impedimento del Dirigente

Principali attività o responsabilità

Regione Puglia - DIPARTIMENTO AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE ED
AMBIENTALE
SEZIONE COORDINAMENTO SERVIZI TERRITORIALI - Servizio Territoriale di
Foggia - Via Spalato, 17 - Foggia

Nome e indirizzo del datore di lavoro

AGRICOLTURA, SILVICOLTURA E PESCATipo di attività o settore
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MORENO ANNACurriculum Vitae

Determinazioni N. 00115 del 11/07/2025 del Registro delle Determinazioni
della UOR 180

Specificare

01/01/2025 Rapporto di lavoro subordinato alle dipendenze di una PA

Tempo indeterminatoTipologia di contratto

Elevata Qualificazione “Tutela Biodiversità forestale e tagli boschivi”Lavoro o posizione ricoperta

Coordina e cura l'applicazione del regolamento (RR 19/2017) "Tagli boschivi" e
s.m.i , i provvedimenti di autorizzazione al taglio per formazioni boschive; cura
l'attuazione delle Misure Forestali del PSR; cura la redazione dei verbali
istruttori e la proposizione degli atti dirigenziali

Principali attività o responsabilità

DIPARTIMENTO AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE ED AMBIENTALE SEZIONE
COORDINAMENTO SERVIZI TERRITORIALI - Servizio Territoriale di FOGGIA in
Via Spalato, 17 - Foggia

Nome e indirizzo del datore di lavoro

AGRICOLTURA, SILVICOLTURA E PESCATipo di attività o settore

Determinazione N. 00229 del 19/12/2024 del Registro delle Determinazioni
della AOO 180

Specificare

01/10/2020 Rapporto di lavoro subordinato alle dipendenze di una PA

Tempo indeterminatoTipologia di contratto

Componente Commissione Regionale Albo delle Imprese BoschiveLavoro o posizione ricoperta

Esame delle domande di prima iscrizione, cambio di classe, cancellazione
Imprese Boschive Albo Regionale

Principali attività o responsabilità

DIPARTIMENTO AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE ED AMBIENTALE -
SEZIONE GESTIONE SOSTENIBILE E TUTELA DELLE RISORSE FORESTALI E
NATURALI - SERVIZIO RISORSE FORESTALI

Nome e indirizzo del datore di lavoro

AGRICOLTURA, SILVICOLTURA E PESCATipo di attività o settore

Nota Dirigenziale prot. 50614 del 23/09/2020
Determinazione Dirigenziale n. 189 del 15/04/2021
Determinazione Dirigenziale n. 236 del 07/04/2022
Determinazione Dirigenziale n. 442 del 24/06/2022
Determinazione Dirigenziale n. 375 del 18/06/2025

Specificare
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01/01/2022  - 31/12/2024 Rapporto di lavoro subordinato alle dipendenze di una PA

Tempo indeterminatoTipologia di contratto

P. O. "Tutela biodiversità forestale e tagli boschivi" tipologia C - S. T. di Foggia.
Sezione Coordinamento dei Servizi Territoriali - Dipartimento Agricoltura
Sviluppo rurale e ambientale - A. D. n. 42 del 23/12/2021  Dirigente della
Sezione Coordinamento dei Servizi Territoriali

Lavoro o posizione ricoperta

Coordina e cura l'applicazione del regolamento (RR 19/2017) "Tagli boschivi" e
ss. mm. ii; coordina l'applicazione del R.R. n. 21 /2013; cura l'attuazione delle
Misure Forestali del PSR

Principali attività o responsabilità

Regione Puglia - DIPARTIMENTO AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE E
AMBIENTALE Sezione Coordinamento dei Servizi Territoriali - Servizio
Territoriale Foggia
Via Spalato, 17 - Foggia

Nome e indirizzo del datore di lavoro

AGRICOLTURA, SILVICOLTURA E PESCATipo di attività o settore

Determinazione N. 42 del 23/12/2021 del Registro delle DeterminazioniSpecificare

20/01/2022  - 08/06/2022 Rapporto di lavoro subordinato alle dipendenze di una PA

Tempo indeterminatoTipologia di contratto

Funzioni vicarie  P.O. “Produzioni animali, gestione pascolo e misure forestali”
tipologia E - S. T. Foggia. Sezione Coordinamento dei Servizi Territoriali -
Dipartimento Agricoltura Sviluppo rurale e ambientale -A. D. n. 4 del
20/01/2022 Dirigente  Sezione Coordinamento dei Servizi Territoriali

Lavoro o posizione ricoperta

Provvede al riconoscimento e/o revoca dell'iscrizione all'Albo Regionale dei
Primi Acquirenti latte, Provvede al riconoscimento ed istituzione di nuove
aziende zootecniche, Coordina l'applicazione dei R.R. n.5/15 e n. 1/18
sull'attività pascoliva, Collabora all'attuazione di alcune Misure del P.S.R.

Principali attività o responsabilità

Regione puglia - DIPARTIMENTO AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE E
AMBIENTALE Sezione Coordinamento dei Servizi Territoriali - Servizio
Territoriale Foggia
Via Spalato, 17 - Foggia

Nome e indirizzo del datore di lavoro

AGRICOLTURA, SILVICOLTURA E PESCATipo di attività o settore

Determinazione N. 4 del 20/01/2022Specificare

www.regione.puglia.it Pagina 3 di 11



MORENO ANNACurriculum Vitae

01/10/2020  - 31/12/2021 Rapporto di lavoro subordinato alle dipendenze di una PA

Tempo indeterminatoTipologia di contratto

P. O.  “Produzioni animali, gestione pascolo e misure forestali" tip. E - S. T. di
Foggia. Sezione Coordinamento dei Servizi Territoriali - Dipartimento
Agricoltura Sviluppo rurale e ambientale -A. D. n. 25 del 22/07/2020 della
Dirigente della Sezione Coordinamento dei Servizi Territoriali

Lavoro o posizione ricoperta

Provvede al riconoscimento e/o revoca dell'iscrizione all'Albo Regionale dei
Primi Acquirenti di latte; Coordina l'applicazione dei R.R. n.5/15 e n. 1/18.
Collabora all'attuazione di alcune Misure del P.S.R.; Provvede al
riconoscimento ed istituzione di nuove aziende zootecniche

Principali attività o responsabilità

REGIONE PUGLIA - DIPARTIMENTO AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE E
AMBIENTALE  Sezione Coordinamento dei Servizi Territoriali - Servizio
Territoriale Foggia
Via Spalato, 17 - Foggia

Nome e indirizzo del datore di lavoro

AGRICOLTURA, SILVICOLTURA E PESCATipo di attività o settore

Determinazione N. 25 del 22/07/2020 del Registro delle DeterminazioniSpecificare

01/01/2020  - 30/09/2020 Rapporto di lavoro subordinato alle dipendenze di una PA

Tempo indeterminatoTipologia di contratto

Specifiche responsabilità - L. R. 9/2017 – R.R. n. 4/2019 – R.R. n. 5/2019.
SERVIZIO STRATEGIE E GOVERNO ASSISTENZA ALLE PERSONE IN
CONDIZIONI DI FRAGILITA'ASSISTENZA SOCIOSANITARIA - SEZ. STRAT. E
GOV. DELL'OFFERTA -  Dipartimento Promoz. della Salute, del Benessere
Sociale e dello Sport per Tutti

Lavoro o posizione ricoperta

L. R. 9/2017 – R.R. n. 4/2019 – R.R. n. 5/2019 istruttoria rilascio pareri di
compatibilità in materia di socio sanitario per le strutture di cui ai R.R. n. 4 e 5
del 2019, autorizzazione all’esercizio R.R. n. 4 e 5 del 2019

Principali attività o responsabilità

Regione Puglia - Dipartimento Promozione della Salute, del Benessere Sociale
e dello Sport per Tutti SERVIZIO STRATEGIE E GOVERNO DELL’ASSISTENZA
ALLE PERSONE IN
CONDIZIONI DI FRAGILITÀ – ASSISTENZA SOCIOSANITARIA - Via Gentile, 52
BARI

Nome e indirizzo del datore di lavoro

SANITÀ E ASSISTENZA SOCIALETipo di attività o settore

SERVIZIO STRATEGIE E GOVERNO DELL’ASSISTENZA ALLE PERSONE IN
CONDIZIONI DI FRAGILITÀ – ASSISTENZA SOCIOSANITARIA

Specificare
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01/10/2019  - 31/12/2019 Rapporto di lavoro subordinato alle dipendenze di una PA

Tempo indeterminatoTipologia di contratto

Funzionaria D1 SERVIZIO STRATEGIE E GOVERNO ASSISTENZA ALLE
PERSONE IN CONDIZIONI DI FRAGILITA'ASSISTENZA SOCIOSANITARIA - SEZ.
STRAT. E GOV. DELL'OFFERTA -  Dipartimento Promoz. della Salute, del
Benessere Sociale e dello Sport per Tutti

Lavoro o posizione ricoperta

L. R. 9/2017 – R.R. n. 4/2019 – R.R. n. 5/2019 istruttoria rilascio pareri di
compatibilità in materia di socio sanitario per le strutture di cui ai R.R. n. 4 e 5
del 2019, autorizzazione all’esercizio R.R. n. 4 e 5 del 2019

Principali attività o responsabilità

Regione Puglia - Dipartimento Promozione della Salute, del Benessere Sociale
e dello Sport per Tutti SERVIZIO STRATEGIE E GOVERNO DELL’ASSISTENZA
ALLE PERSONE IN
CONDIZIONI DI FRAGILITÀ – ASSISTENZA SOCIOSANITARIA - Via Gentile, 52
BARI

Nome e indirizzo del datore di lavoro

SANITÀ E ASSISTENZA SOCIALETipo di attività o settore

Dipartimento Promozione della Salute, del Benessere Sociale e dello Sport per
Tutti SERVIZIO STRATEGIE E GOVERNO DELL’ASSISTENZA ALLE PERSONE IN
CONDIZIONI DI FRAGILITÀ – ASSISTENZA SOCIOSANITARIA

Specificare

29/12/2017  - 30/09/2019 Rapporto di lavoro subordinato alle dipendenze di una PA

Tempo indeterminatoTipologia di contratto

Funzionario Amministrativo D1Lavoro o posizione ricoperta

Funzionario presso Ufficio Appalti e contratti. Attività relative all'acquisizione
degli schemi di capitolati e di convenzioni per lavori, forniture di beni, servizi.
Stipulazione di convenzioni, di atti, di concessioni di beni patrimoniali e di
contratti

Principali attività o responsabilità

Comune di Altamura - Città Metropolitana di Bari – Piazza Municipio, 1 –
Altamura (Ba)

Nome e indirizzo del datore di lavoro

AltroTipo di attività o settore

Funzionario presso Ufficio Appalti e contrattiSpecificare
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21/06/2017  - 28/12/2017 Rapporto di lavoro subordinato alle dipendenze di un privato

Tempo determinatoTipologia di contratto

Istruttore amministrativo cat. CLavoro o posizione ricoperta

Istruttore amministrativo presso Ambito Territoriale di Troia (FG)Principali attività o responsabilità

Etjca s.p.a. – Ragione sociale azienda utilizzatrice IPAB Ente Emma e Decio
Ripandelli (Candela – Fg)- Ambito Territoriale di Troia (Fg) c/o Comune di Troia
(Fg)

Nome e indirizzo del datore di lavoro

SANITÀ E ASSISTENZA SOCIALETipo di attività o settore

Istruttoria/verifica rendiconti in materia di Assistenza Domiciliare sanitaria non
autosufficienti

Specificare

04/09/2014  - 19/05/2017 Rapporto di lavoro subordinato alle dipendenze di una PA

Tempo determinatoTipologia di contratto

Ufficio di Staff del Sindaco. Categoria D1Lavoro o posizione ricoperta

Ufficio di Staff del Sindaco – U.R.P. – Ufficio Stampa Comune di Faeto (Fg).
Direttore Responsabile del Giornale dell'Amministrazione

Principali attività o responsabilità

Comune di Faeto (FG)- Via Cappella, 1 - Faeto (FG)Nome e indirizzo del datore di lavoro

SERVIZI DI INFORMAZIONE E COMUNICAZIONETipo di attività o settore

Ufficio di Staff del Sindaco – U.R.P. – Ufficio Stampa Comune di Faeto (Fg)Specificare

01/02/2009  - 28/02/2011 Rapporto di lavoro autonomo

Contratto d’opera manuale ed intellettualeTipologia di contratto

Praticante giornalistaLavoro o posizione ricoperta

Praticantato ai fini dell’iscrizione Ordine Giornalisti - Albo Pubblicisti Regione
Puglia

Principali attività o responsabilità

Agenzia Giornalistica Luca Turi - Fotoreporter - Via Trevisani, 90Nome e indirizzo del datore di lavoro

SERVIZI DI INFORMAZIONE E COMUNICAZIONETipo di attività o settore

Giornalismo – praticantato – prestazione occasionale di lavoroSpecificare
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05/11/2008  - 10/12/2008 Rapporto di lavoro autonomo

Contratto d’opera manuale ed intellettualeTipologia di contratto

Referente di progetto “Analisi e caratterizzazioni delle aziende operanti nel
settore dell’allevamento"

Lavoro o posizione ricoperta

Referente locale di progetto “Analisi e caratterizzazioni delle aziende operanti
nel settore dell’allevamento"

Principali attività o responsabilità

Facoltà di Agraria – Università degli Studi di Foggia – Dipartimento di Scienze
delle Produzioni e dell’Innovazione nei Sistemi Agro-Alimentari Mediterranei
(PRIME) Via Napoli, 26 – Foggia

Nome e indirizzo del datore di lavoro

AGRICOLTURA, SILVICOLTURA E PESCATipo di attività o settore

Referente di progetto “Analisi e caratterizzazioni delle aziende operanti nel
settore dell’allevamento”

Specificare

01/09/2005  - 31/08/2006 Rapporto di lavoro subordinato alle dipendenze di una PA

Tempo determinatoTipologia di contratto

Volontario Servizio Civile NazionaleLavoro o posizione ricoperta

VolontarioPrincipali attività o responsabilità

Comune di Faeto – Via Cappella, 1 – 71020 Faeto (Fg)
Biblioteca Comunale in Vico Chiuso Erario, 1 – 71020 Faeto (Fg)

Nome e indirizzo del datore di lavoro

ALTRE ATTIVITÀ DI SERVIZITipo di attività o settore

Volontario Servizio Civile NazionaleSpecificare
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

24/02/2011 ALTRO

Giornalista Pubblicista – Ordine Giornalisti Regione Puglia . Ordine Nazionale
Giornalisti

18/07/2007 MASTER UNIVERSITARIO I LIVELLO

“Programmatore dello sviluppo turistico sostenibile nelle aree interne e nei
distretti agroambientali” - Università degli Studi di Foggia – Facoltà di
Economia e Commercio

Economico – giuridicoDettaglio titolo di studio

16/07/2002 LAUREA VECCHIO ORDINAMENTO

Facoltà di Giurisprudenza. Università degli Studi di Foggia. Diploma di laurea
Vecchio Ordinamento

GiurisprudenzaDettaglio titolo di studio

1996 DIPLOMA DI SCUOLA MEDIA SUPERIORE

Liceo Ginnasio V. Lanza – Foggia Diploma di Maturità Classica

Diploma di istruzione secondaria superiore di Liceo classicoDettaglio titolo di studio
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CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO SCRITTO

Ascolto Lettura Interazione Produzione

Medio Medio Medio Medio MedioInglese

Basso Basso Basso Basso BassoFrancese

Ottime capacità di collaborazione, di mediazione e di confronto già
sperimentate in gruppi disomogenei durante le esperienze lavorative e di
studio.

Capacità e competenze sociali

Capacità e competenze tecniche Ottime capacità e competenze tecniche nelle materie di riferimento; rilevanti
capacità di "adattamento e adeguamento".

Capacità e competenze informatiche Rilevanti capacità in materia informatica, di utilizzo dei maggiori sistemi e
piattaforme informatiche

Altre capacità e competenze Ottime capacità e competenze organizzative e di responsabilità. Spiccate
capacità di analisi e di ricerca. Ottime capacità di scrittura, di ideazione e
progettazione di materiale pubblicitario/giornali

COMUNICAZIONE, AFFIDABILITÀ, ACCURATEZZA, INIZIATIVA, SOLUZIONE DEI
PROBLEMI, INTEGRITÀ, COLLABORAZIONE, OTTIMIZZAZIONE DELLE RISORSE,
GUIDA DEL GRUPPO, ORIENTAMENTO AL RISULTATO, CONSAPEVOLEZZA
DIGITALE

Capacità e competenze organizzative

ItalianoMadrelingua
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☑ Il/la sottoscritto/a MORENO ANNA, consapevole delle sanzioni penali previste dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n.
445/2000 nel caso di dichiarazioni non veritiere, mendaci, di formazione o uso di atti falsi, dichiara, ai sensi degli
artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilità, di essere in possesso dei titoli di
studio e professionali precedentemente dichiarati e che quanto sopra inserito corrisponde a verità.

Finalità: I dati richiesti sono raccolti e trattati esclusivamente per gli adempimenti attinenti allo svolgimento delle attività collegate alla
gestione degli avvisi interni [incarichi dirigenziali e di comparto, elevate qualificazione, progressioni verticali e orizzontali] che necessitano
dell’acquisizione dei curricula del personale regionale.

Base giuridica: Il trattamento dei dati per la finalità sopra descritta viene effettuato in applicazione del D. Lgs. n. 29/1993, del D. Lgs. n.
165/2001, del vigente CCNL Funzioni Locali Triennio 2019- 2021, oltre che della relativa disciplina regionale, qualora adottata [deliberazione
della Giunta Regionale 18 dicembre 2023, n. 1908 per le Elevate Qualificazioni]. Inoltre, tale trattamento dei dati personali comuni è
necessario per l’assolvimento degli obblighi di legge ai quali è soggetto il Titolare del trattamento ai sensi dell’art. 6, par. 1), lett. c) del
Regolamento (UE) 2016/679 e per  l'esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all'esercizio di pubblici poteri di cui è
investito il titolare del trattamento (art. 6, par. 1, lett. c) e lett. e) del GDPR).

Tipologie di dati personali oggetto di trattamento: dati personali comuni contenuti nei curricula, dati relativi all’utente che utilizza il sistema
[nome, cognome, c.f., email personale istituzionale, ruolo], in fase di autenticazione tramite SPID o IAM.

Titolare dei dati: Regione Puglia, con sede in Bari al Lungomare Nazario Sauro n. 33, in persona del Dirigente del Servizio Tecnico e
Transizione Digitale – RTD, in qualità di Designato al trattamento ai sensi della D.G.R. n. 145/2019 [rtd@pec.rupar.puglia.it]

Responsabili del trattamento: ai sensi dell’art. 28 del Regolamento (UE) 2016/679, sono responsabili del trattamento le Società del
Fornitore RTI [fornitore sul sistema di Anagrafica Unica regionale] e la società in house InnovaPuglia S.p.A. [gestore del cloud regionale sul
quale è ospitato il sistema informativo].

Responsabile della protezione dei dati: Il punto di contatto con il RPD è il seguente: rpd@regione.puglia.it.

Soggetti/Categorie di soggetti ai quali i dati possono essere comunicati o che possono venirne a conoscenza: i dati sono trattati
esclusivamente dai dipendenti di Regione Puglia, autorizzati al trattamento ai sensi dell’art. 29 del Regolamento (UE) 2016/679 nell’ambito
delle specifiche attività di ufficio, e dagli eventuali ulteriori soggetti a ciò espressamente autorizzati. I curricula potranno essere oggetto di
pubblicazione in “Amministrazione Trasparente” ai sensi del D. Lgs. n. 33/2013.

Trasferimento in Paesi Terzi: i dati personali trattati non saranno oggetto di trasferimento in Paesi terzi extraeuropee.

Presenza di processi decisionali automatizzati: il trattamento in oggetto non comporta processi decisionali automatizzati

Modalità del trattamento: Il trattamento dei dati avviene sia con strumenti informatici che in modalità analogica.

Periodo di conservazione: I dati saranno trattati e conservati per tutta la durata delle relative procedure. Al termine, i dati saranno conservati
in conformità alla disciplina sulla conservazione della documentazione amministrativa per l’eventuale ulteriore periodo previsto dalle
specifiche norme di settore.

Diritti degli interessati: Gli interessati hanno il diritto di ottenere dalla Regione l'accesso ai propri dati personali e la rettifica o la cancellazione
degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (articoli 15 e ss. GDPR). L'apposita istanza alla Regione
è presentata al Titolare del Trattamento attraverso i dati di contatto del Designato al trattamento ex D.G.R. n. 145/2019, o in alternativa,
contattando il Responsabile della Protezione dei dati.

Diritto di reclamo: Gli interessati che ritengono che il presente trattamento dei dati personali avvenga in violazione di quanto previsto dal
GDPR hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la Protezione dei dati personali come previsto dall'articolo 77 del Regolamento
stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie ai sensi dell’articolo 79 del medesimo Regolamento.

www.regione.puglia.it Pagina 10 di 11



MORENO ANNACurriculum Vitae

☑ Il/la sottoscritto/a MORENO ANNA, ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 30.06.2003, n.
196 dichiara di aver preso visione dell’informativa sopra riportata.

11/09/2025 MORENO ANNA
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